
Zmtuva E. // lpyl2}lg
o poskytovanf praktick6ho vyuiovania formou

odborn6ho vycviku a odbornej praxe (d,arej Ien prax)

uzatvorend v sirlade so zdkonom (). 24512008 Z.z. - Skolskf zdkon, zfikona d. 6l/2015 Z.z,
o odbomom vzdel|vani apriprave a o z.mene a doplneni niektorfth zitkonov, vyhl6sky d,. 64D015
Z. z. o stistave odborov vzdellvania a o vecnej p6sobnosti k odborom vzdil1vani; 

" 
,yhl65k;

(,. 6512015 z. z. o strednfch skol6ch a o zmene a doplneni niektorych predpisov.

1. Strednd odbornd Skola strojnfcka, Sportovc ov 341/2, Povaiskd Bystrica /d,alej ako
,,SOSs"/ - Statutrirny zfustupca, ,iuait.i, tvtgr. Stefan Cap6k,
IBAN: SK53 8180 0000 0070 0050 7460, SP Radlinsklho 32, 81 005 Bratislava 15,
tco: no 50 561, Dre:20207t2617
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2.2

2.3

3.1

3.2

Ziacibudiprax
Pracovn6 doba

vykon6vat'dennev rozsahu 7 hodfn.
od ... ...7..Y! ...... ao ..ii.6,9...:_- -

nalb, c/t
Fakturadnd adresa:

I. PREDMET DOHODY

Prax Ziakov SOSs v odbore: vid, priloha i.l

II. CIET PRAXE

2.1 Ciel'om praxe je nadobudnutie a roz5irenie teoretic(fch a praktickfch poznatkov
a vedomostf z problematiky strojdrstva, elektrotechniky, prdc strojnfch mechanikov,
ekonomickej agendy v srilade s udebnlimi osnovami v podmienkach praxe.

Prax dopifia odbornri 
-teoretickri 

pripraw Ziakov a praktick 6 pozname prostredia
a podmienok, v ktorych budri po absolvovani Stridia pracovat.- nl^. ( l -L'/ ,

III. DRUH PRACOVNEJ dINNOSTI A, OLL,XI, VYtriOVANr,t.
V PODMIENKACH PRAXE

Ziaci budri podas praxe vykon6vat' dinnosti srivisiace so (shojrirskou alebo
elektrotechni ckou) dinnost'ou.

yfl"g1fl1.4.;-:::1.r1fch praxe budri Ziaci absolvovat' v termine od ...-10.;..9..?..:...,.. 20ts

J,J



Iv. FINANdNf a nuorNf, zABr,ZpB,irNln poDMIENoK pRE nrar,rzAclu
PRAKTTCKEHo wuiovANrA Lttxov

4.1. Povinnostiorganizdcie

a) Zabezpedit vo svojej previdzkeprax pre Ziakov Studijn6ho, udebndho odboru: pozripriloha
v podte: pozri prilohailiakov.

b) Pgverit' organizovanim-praxe svojho zamestnanca (in5truktor - organizadnd zabezpedenie)' 
..?t.(€4...r{fl.Wf.S.t.{.. , linst r*ktori - metodickd'zabezpedenie a praktick6 vyudovanie):
vid' priloha (,. 2' pod ich vedenim Ziaci vykon 6v a}6 praktick6 vyudovanie.

c) V prvy defl n6stupu Ziakov na pracovisko ich obozn6mit' s predpismi o bezpednosti
a ochrane zdravia pri pr6ci, PO v podmienkach organizficie a v srilade so Zdkonnikom pr6ce
a intemfmi predpismi ......H l.*.A1... {, (. : ?.,.....

d) Poskytnrit' hmotnd zabezpedenie (pracovndho obledenia, osobnych ochrannych pracovn;fch
prostriedkov a ndklady na posridenie zdravotnej, zmyslovej a psychologickej spdsobilosti
Liaka).MbLe poskytnrit'hmotn6 zabezpei,enie ubytovanie, stravovanie a cestovn6 nalrady.

e) In5truktor poskytuje majstrovi odbornej vfchovy, uditel'ovi odbornej praxe alebo uditel'ovi
umeleckej praxe, ktordho urdi riaditell SOSs, inform6cie o dinnosti, ktoru Ziak podas
praktickdho vyudovania vykondval a o sprdvani Liaka.

0 Ziakovi,ktory na praktickom vyudovani vykondva produktivnu pr6cu, sa poskyfuje odmena
za produktivnu pr6cu. Odmena za produktfvnu pr6cu sa poskyTuje za kaZdir hodinu
vykonanej produktivnej pr6ce vo vySke 50 % ai. 100 % z hodinovej minim6lnej mzdy pri
urdovani jej vjSky sa zohl'a.df,uje aj kvalita prdce a sprdvanie Liaka.

g) Dohodnut6 faktur6cia za pr6ce Ziakov SOSs 2,99 €thod. Organizhcia sa zavtizuje u}radit'
fakhiru, ltorej splatrost' bude 7 dni od jej dorudenia. Pre pripad ome5kania platby je
dohodnutf urok z ome5kania vo vy5ke 0,05yo z dlinq sumy za kaidy deri omeskania.

h) UmoZnit'poverendmu zamestnancovi SOSs vykon6vaf kontrolu priebehu praxe.

i) Podklady kfaktur6cii (doch6dzka Ziakov, strava, ...) zasielat' po ukondeni prislu5n6ho
mesiaca do 5. kalend6rnych dni.

4.2 Povinnosti Skoly

a) Riaditer Soss poveruje majstra ov ....}..s,..Sly.k*.....1.:............... zabezpedit,
poZadovanri n6plfl prhce na ziklade udebnfch osnov a v priebehu praxe kontrolovat'
plnenie dohodnutfch podmienok /obsahu/, kontrolovat Liakov podas vykon6vania praxe.

b) Poudit' Ziakov o podmienkach vykonbvania praxe a poLiadavk6ch na pr6cu, ktoru budir
vykonSvat' podas praxe.

") Upozornit' Ziakov, Le idale ziskand o organizdcii v ktorej budf vykondvat prax, m6Zu
pouZit'len na vyudovacie irdely.

d) Pracovn6 vysledky Ziakov z praxe vyuLit ako podklad pre zdverednd hodnotenie
Liaka.

e) Obozndmit' Liakov s ustan. $ 55 aZ 58 Skolsk6ho z6kona /hodnotenie a klasifik6cia
prospechu, spr6vania Ziakov a opatrenia vo vychove/.



4.3 Povinnosti Ziaka:

a) DodrLiavat pracovny rehim na pracovisku, kde budir vykon dvat prax a plnit' si povinnosti
vyplyvajice z obsahovej ndplne praxe.

b) Respektovaf pokyny kompbtentnych zamestnancov organiz6cie, ktori budu zabezpedovat,
prax.

c) Podas vykon6vania praxe byt' primerane obledenlf podl'a poZiadaviek, resp.
charakteru pracoviska

v. zAvEREiNn usrANovENIA

5' 1 lOSs 
je oprdvnenS organizdcii zasielat' pisomnosti aj e-mailom. V5etky pisomnosti (wdtane

faktur) zasieland SoSs a adresovan 6 organizdcii sa p-ovaZuji zadoruden6 organiz1ciipiatym
driom po ich odoslani na adresu sidla, kontaktnri adr"ru alebo e-rnailovri udi"r, orgii.iii"
uvedenri v zihlavi lejto zmluvy, ak nie je preukdzany skorSf moment dorudenia. Uveden6
plati aj v pripade, ak sa adres6t o ich dorudenf nedozvedel.

5'2 Zmluvn' strany sa dohodli, Ze sa ich zdvitzkov! vztahvyplyvajrici ztejto zmluvy spravuje
Obchodnym z6konnikom.

5.3 Tiilo zmlava sa :uzatvdra v srilade so z6konom(:.245/2008Z-.2.- Ikolshf zdkon, z1kona()' 61/2015 Z.z. o odbornom vzdelilvani apriprave ao zmenea doplneni niektorych zirkonov,
vyhl6sky (,. 6412015 Z. z. o sristave odborov vzdelilvania a o veinej p6sobnosti k odborom
vzdelfvania a vyhl6sky i;.6512015 z. z. o strednych skol6ch.

5.4. Pr6vne pomery zit'astnenfch strr{n bliZ5ie ne5pecifikovand vtejto zmluve sa riadia vy55ie
uvedenfmi pr6vnymi predpismi vrdtane $ 42 /Skolskdho zAkoia/, $g, $21, 522, 52,5, {;;,
$27 I zdkona o odborn om vzdel|v anil .

Zmeny a doplnky zmluvy moZno vykonat'pfsomnfm dodatkom len na zikla6e vzalomnel
dohody ridastnikov.

Zmluva je vyhotoven6 v 2exempliroch - lx pre SOSs, lxpre orgaruz1ciuzabezpedujfiat
prax Ziakov.

Zmluva nadobrida platnost'dfiom podpisu Statutrlrnych zdstupcov ridastnikov.

5.5

5.6

5.7

Prilohy k dohode: 1. mennf zoz,nam Ziakov
2. menny zoznam in5truktorov
3. zoznamZiakov

D6tum: e r /cU

-'-- ---r-*_
riaditel'SOSs



Priloha d. 1

Mennf zozn mZiakov

Priloha d. 2

Menny zoznam in5truktorov

Pofvrdenie o absolvovani prfpravy in5truktora vydan6 prislu5nou stavovskou organizfciou
alebo prislu5nou profesijnou organizSciou zameranej na:

l. zabezpe(,enie prdv a povinnosti Ziakapri praktickom vyudovani,
2. organiz6ciu praktick6ho vyudovania,
3. opatrenia na zaistenie bezpednosti a ochrany zdraviapri praktickom vyudovani,
4. vzdel|vacie Standardy pre prakticke vyudovanie pre prisluSn;1i Studijnf odbor alebo pre

prislu5ny udebn! odbor,
5. vzorovli udebny pl6n pre prisluSny Studijnif odbor alebo vzorovy udebny plin pre prislu5ny

udebny odbor: a vzorovd udebn6 osnovy pre odborny v;icvik, odbornf prax alebo urneleckri
prax prislu5neho Studijn6ho odboru alebo vzorov6 udebnd osnovy pre odborn;f vlfcvik,
odbornir prax alebo umeleckti prax prislu5n6ho udebndho odboru, ak bude vykon6vat'
dinnost' in5truktora na pracovisku praktick6ho vyudovania,

6. spdsob irdasti in5truktora na hodnoteni a klasifikilcii Liaka.

P.
c.

Meno a priezvisko Roinik TfZden Dni Odbor D6tum
narodenia

Bydlisko i. op
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P. C. In5truktor Meno Ziaka
Podpis inStruktora

o absolvovanl pripravy
inStruktora

Podpis 5kolitel'a
o absolvovani pripravy

inStruktora

1

1


